PERFILES

PROCESO ELECTORAL EXTRAORDINARIO 2025
PARA LA ELECCION DE INTEGRANTES DEL PODER JUDICIAL DEL ESTADO

|. DATOS GENERALES
Nombre(s): J0S€ Adalberto

Primer apellido: Yam

Segundo apellido: Och

Fecha de Nacimiento:_
Género: [ NENGTNE M

Il. MEDIOS DE CONTACTO PUBLICOS

Teléfonos publicos de contacto: Enliste los teléfonos por medio de los cuales la ciudadania puede
contactarle, indicando el tipo correspondiente (oficina, particular, celular, WhatsApp, etc.). Por favor, indique
el nimero telefénico como un numero de |0 digitos sin usar espacios, guiones o cualquier otro simbolo diferente
a un digito.

Numero Telefénico Tipo

9861069653 Celular
9861069653 WhatsApp

Correos electronicos publicos: Enliste los correos electrénicos por medio de los cuales la ciudadania
puede contactarle, indicando el tipo correspondiente (oficina, particular, etc.).

Correo Electrénico Tipo

adalberto86@hotmail.com particular
joseadalbertoyamoch@gmai.com particular




Redes sociales publicas: Relacione las redes sociales por medio de los cuales la ciudadania puede
interactuar con usted, indicando el nombre de la red y el usuario o perfil correspondiente. Si usa alguna red
que no esté en la lista, agregue su nombre en las lineas en blanco.

Red Social Usuario / Perfil
Facebook jose.yam.5473/ José Adalberto Yam Och
X (antes Twitter)
LinkedIn
YouTube
Instagram j.yam/José Yam
TikTok jos.a..yam/ José A. Yam

Pagina o sitios web publicos: Enliste las paginas o sitios web que tenga para difundir su imagen publica,
escribiendo la direccién electrénica (URL) correspondiente.

Pagina / Sitio Web

I1l. HISTORIAL PROFESIONAL

Maximo grado de estudios: Se considera el maximo grado concluido con su correspondiente titulo y
cédula profesional. Si solo se concluyeron los estudios pero no se concreté la titulacion no se considera obtenido
el grado.

Nombre Institucion Folio del Folio de la Cédula

Titulo Profesional
16660130-d633-4b90-aac0-e738a8a2501:| 147967 52

Universidad Interamericana para el Desarrollo

Maestria E Maestria en Juicios Orales

Enliste los Ultimos 7 puestos en los que se ha desempenado incluyendo el actual y empezando por el mas
reciente para continuar descendentemente con base al periodo.

Puesto Empresa / Institucion Periodo
Secretario de Estudio y Cuenta Poder Judicial del Estado de Yucatan 2021- Actual
Secretario Auxiliar Poder Judicial del Estado de Yucatan Noviembre 2018- Enero 2019
Actuario Poder Judicial del Estado de Yucatén Junio 2012- Marzo 2021
Técnico Judicial Poder Judicial del Estado de Yucatén Julio 2011- Junio 2012

Abogado Postulante Despacho Medina y Asociados Enero 2010 - Junio 2011




IV. FORMACION ACADEMICA

Enliste a detalle los diferentes estudios y actividades relacionadas con su formacién profesional.

Licenciatura(s):

Nombre

Licenciado en Derecho

Institucidon

Universidad Interamericana para el Desarrollo

Periodo
2007-2010

Maestria(s):

Nombre

Instituciéon

Periodo

Estatus
Grado obtenido. E

Maestria en Juicios Orales

Universidad Intermaricana para el Desarrollo

2017-2018

Doctorado(s):

Nombre

Instituciéon

Periodo

Estatus

Otros:

Nombre

Institucion

Periodo

Estatus




V. TRAYECTORIA ACADEMICA

Enliste a detalle las diferentes actividades académicas que haya desempenado.

Clases:
Nombre Institucion Periodo

Derecho Civil Universidad Interamericana para el Desarrollo  {2013-2024
Teoria General del Proceso Universidad Interamericana para el Desarrollo  {2013-2024
Procuracion de Justicia en México Universidad Interamericana para el Desarollo 2013-2024
Derecho Mercantil Universidad Interamericana para el Desarollo 2013-2024
Contratos Civiles Centro Universitario Sigo XXI 2020-2025
Amparo Centro Universitario Siglo XXI 2020-2025
Procedimientos Ordinarios Civiles Republica de Mexico 2024
Producciéon académica:

Tipo Nombre Editorial / Revista Ano

Otros:
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V1. PREGUNTAS

Responda las siguientes preguntas respetando las indicaciones de caracteres maximos. IMPORTANTE: En
caso de que su respuesta exceda las indicaciones, no sera incluida en la publicacion de su perfil.
Para verificar que su texto cumpla las indicaciones de longitud, puede usar la funcién de contador de
Microsoft Word o la siguiente herramienta en linea https://www.anycount.com/free-online-word-count-
tool/ verificando que tome el resultado de cantidad de caracteres sin espacios en blanco'.

{Por qué quiero ocupar un cargo de Magistratura en el Poder Judicial del Estado de Yucatan?
(texto libre con mdximo 120 caracteres sin espacios en blanco)

PORQUE COMPARTO LA IMPOTENCIA DE LA GENTE QUE NO LOGRA OBTENER
JUSTICIA DEBIDO A TIEMPOS EXCEDIDOS Y FALLAS EN PROCESOS

{Cual es mi vision de la funcion jurisdiccional?
(texto libre con maximo 500 caracteres sin espacios en blanco)

PONER AL SERVICIO DE LOS CIUDADANOS NUESTRO CONOCIMIENTO Y
CAPACIDADES, PARA LA INTERPRETACION DE LAS LEYES, EN LOS ASUNTOS
QUE SE HAN SOMETIDO A NUESTRA JURISPICCION, PARA EVITAR TOMAR
DECISIONES INJUSTAS O ARBITRARIAS, DANDOLE IMPORTANCIA A CADA
ASUNTO CON OBJETIVIDAD, HONESTIDAD Y SOBRE TODO CON HUMANIDAD
PARA QUE LOS JUSTICIABLES OBTENGAN UNA DEBIDA IMPARTICION DE
JUSTICIA

1Eluso de cualquier herramienta para conteo de palabras y/o caracteres, ya sea sugerida por el IEPAC, por la persona
candidata o cualquier tercero, es total y completa responsabilidad de la persona candidata, siendo que en el caso de
un uso no adecuado de la herramienta no puede ser imputable de forma alguna al IEPAC.




()
¥ PEEP)
22025

{Cual es mi vision de la imparticion de justicia?
(texto libre con maximo 500 caracteres sin espacios en blanco)

HACER CUMPLIR LAS LEYES DE FORMA TRANSPARENTE, SIN CONSIDERAR
NOMBRES O APELLIDOS, PERO SIEMPRE PONIENDO ROSTROS A LAS PARTES
PARA EVITAR QUE SE CONVIERTAN EN SIMPLES NUMEROS O ESTADISTICAS
DE PROCESOS; JUZGAR CON PERSPECTIVA PARA QUE SE RESPETEN COMO
TAL LOS DERECHOS DE LAS PERSONAS MAS VULNERABLES, BRINDAR LA
CERTEZA DE QUE QUIEN ACUDA A UNA INSTANCIA JUDICIAL OBTENDRA
JUSTICIA'Y LOGRAR QUE ALGUN DIA LOS CIUDADANOS LLEGUEN A CONFIAR
EN SUS INSTITUCIONES

{Cuales son mis propuestas de mejora a la funcién jurisdiccional?
(texto libre con mdximo 1500 caracteres sin espacios en blanco)

VIGILAR QUE LOS PROCESOS SE RESUELVAN EN TIEMPOS RAZONABLES;
LLEVAR UNA GESTION DE PUERTAS ABIERTAS QUE FOMENTE UNA ACTITUD
DE EMPATIA'Y HUMILDAD DE JUECES Y MAGISTRADOS, MAS HUMANA A LOS
JUSTICIABLES; INSTAURAR UN SISTEMA DE INDICADORES CON LOS QUE SE
VIGILE Y EQUILIBRE LA PRODUCTIVIDAD DE LOS SERVIDORES PUBLICOS;
HERRAMIENTAS TECNOLOGICAS CON LAS QUE SE LOGRE LA SIMPLIFICACION
DE TRAMITES QUE NO REQUIERAN SER PRESENCIALES; SENTENCIAS DE
FACIL LECTURA; PRIORIZAR UNA VERDADERA INCLUSION CREANDO
DEPARTAMENTOS QUE ATIENDAN Y ASESOREN A LAS PERSONAS MAYA
HABLANTES, A LOS QUE TENGAN CAPACIDADES VISUALES O AUDITIVAS
DIFERENTES, Y QUIENES USEN LENGUAJE DE SENAS; CAPACITAR AL
PERSONAL PARA QUE MEJOREN SUS HABILIDADES DE COMUNICACION Y
EMPATIA PARA EL TRATO CON LOS CIUDADANOS; TRANSPARENCIA EN LOS
PROCESOS A TRAVES DE UNA PLATAFORMA EN LA QUE SE PROYECTEN LAS
AUDIENCIAS PUBLICAS EN TIEMPO REAL; FORTALECER LOS MECANISMOS DE
SOLUCION DE CONTROVERSIAS; FOROS Y ESPACIOS DE DIALOGO CON LA
CIUDADANIA SOBRE COMO MEJORAR LA IMPARTICION DE JUSTICIA; REALIZAR
ENCUESTAS PUBLICAS EN UNIVERSIDADES, COLEGIOS Y BARRAS DE
ABOGADOS, Y COMUNIDAD EN GENERAL; SUPERVISION CONSTANTE EN LAS
AREAS ADMINISTRATIVAS Y JUDICIALES A EFECTO DE VERIFICAR QUE SE
LLEVEN A CABO DE FORMA CORRECTA SUS LABORES; APERTURAR LAS
BASES PARA OTORGAR UNA JUSTICIA RESTAURATIVA, CON LA QUE LAS
VICTIMAS OBTENGAN UNA VERDADERA REPARACION DEL DANO, QUE
INCLUYA TERAPIA PSICOLOGICA






